Hallbarhetspolicy

Overgripande mal
Vart mal &r att minska var miljopaverkan och att alltid folja gallande miljolagstiftning.

Vi stravar efter att bidra till ett mer hallbart resande 6ver tid och darigenom lamna en béttre varld till
kommande generationer. Var verksamhet ska innebara minsta mojliga negativa paverkan samtidigt som vi
forstarker resandets positiva effekter. Vi ska vara en aktor som aktivt driver en positiv utveckling.

Vara grundpelare

Vart hallbarhetsarbete bygger pa tre dimensioner:

Ekologisk hallbarhet

Bevara natur och biologisk mangfald for kommande generationer samt minska var klimatpaverkan.
Social hallbarhet

Verka for ett samhalle dar manskliga rattigheter respekteras och manniskors grundlaggande behov
tillgodoses.

Ekonomisk hallbarhet
Bidra till en langsiktigt hallbar ekonomi som tar hansyn till miljéo och manniskors halsa.

Vi fokuserar vara insatser dar vi bedémer att vi kan gora storst skillnad: genom samarbete med vara
leverantorer, paverkan pa vara kunder och kontinuerlig utbildning av vara medarbetare.

FN:s globala mal

Vi utgar fran FN:s 17 globala mal for hallbar utveckling. Flera av malen aterfinns i var Accreditation Form,
dar leverantorer redovisar sitt hallbarhetsarbete. Vi har valt att sarskilt fokusera pa fyra av malen.

GOD UTBILDNING
FORALLA

g

Utbildning och social utveckling

Vi stodjer skolgang for tva flickor i Kiotani, Kenya, som lever under svara férhallanden. Detta ar ett
langsiktigt engagemang dar bade foretaget och medarbetarna bidrar.

Vi stodjer dven organisationen Thembalitsha i Sydafrika, som bedriver utbildnings- och utvecklingsinsatser,
bland annat genom School of Hope.
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HALLBAR
KONSUMTIC DRANDRINGARNA

Samarbete med leverantorer

Vi lyfter regelbundet hallbarhetsfragor med vara leverantorer genom var Accreditation Form. Genom
kravstallning, dialog och kunskapsutbyte vill vi inspirera till och bidra till en positiv utveckling.

Vara kunders paverkan
Vi hjalper vara kunder att fatta mer hallbara beslut genom att:
e erbjuda miljostatistik och klimatdata
e synliggora klimatsmarta resealternativ
e tydliggora resors miljopaverkan
e arbeta med CO,-budgetering
e bidra till utvecklingen av hallbara resepolicys
e utbilda kunders medarbetare i hallbart resande

Genom samarbeten med Vi-skogen, Anthesis Nederland (tidigare Climate Neutral Group) och Fly Green
Fund erbjuder vi kunder mojlighet att stodja miljoprojekt utan egen administration.

De projekt som kunderna investerar i ar certifierade enligt Gold Standard eller VCS.

Vi erbjuder daven majlighet att minska klimatpaverkan genom investering i hallbart flygbransle (reduktion av
C02), vilket direkt ersatter fossila alternativ. Administration och redovisning kan anpassas efter varje kunds
onskemal.

Aven privatresenirer kan erbjudas motsvarande I6sning genom Fly Green Fund.

Vi ger dessutom I6pande ekonomiska bidrag till produktion av hallbart flygbransle. Detta galler samtliga
vara varumarken.
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KOSYSTEMC

BIOLOGISK

Hallbara safariresor

Vi arbetar aktivt med att erbjuda hallbara alternativ for safariresor och informerar vara kunder om hur de
kan resa mer hallbart.

Vi stodjer aven WWF och deras arbete for natur- och miljovard.

Som en del av vart atagande genomfor vi inga besok pa djurparker eller aktiviteter dar djur tvingas utfora
beteenden som ar onaturliga for dem.

Vi uppmanar vara resendarer att inte ge pengar eller gavor till barn som tigger, séljer souvenirer eller
upptrader. Syftet ar att bidra till att barn far maojlighet att ga i skolan istallet for att bli beroende av turism
for sin forsorjning.

Generell information till vara resenarer ges alltid med fokus pa hur de kan paverka sin resa positivt ur ett
hallbarhetsperspektiv.

Interna fokusomraden
Forbrukning av energi och ravaror
Vi arbetar aktivt for att minska var forbrukning av:
® papper
e toner och fargpatroner
e el for belysning och utrustning
e energi for varme och kyla
Inom kontorsverksamheten efterstravar vi att anvanda miljovanliga produkter.
Tjansteresor
Vi har inga tjanstebilar.

For tjansteresor anvands tag i forsta hand. For flygresor investeras i miljoprojekt for att minska
klimatpaverkan.

Medarbetarnas miljomedvetenhet

Varje medarbetare har ett ansvar att bidra till vart hallbarhetsarbete.
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Information och utbildning om féretagets hallbarhetsarbete ges vid introduktion av nya medarbetare samt

genom arliga uppfoéljningar.

Paverkansarbete sker dven genom arbetsmiljogruppen, dar ett mal ar att minska bilresor till och fran

arbetet.
Ansvar och uppfoljning

Hallbarhetspolicyn ingar i medarbetarhandboken och foljs upp inom ramen for vart I6pande
hallbarhetsarbete.
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